黄冈师范学院关于
从优秀本科生中选拔培育科研助手办法
为了加大学校重点学科建设力度，改革人才培养模式，提高人才培养质量，经讨论决定从大学生中选拔培育一批优秀本科学生作为学校省级、校级重点学科建设科学研究工作辅助人员。具体办法如下：
1、本办法适用于省级重点学科、校级重点学科、校级重点建设的特色学科的学科带头人、学术带头人和学术骨干。以上各学科的学科带头人、学术带头人、学术骨干均可以申请选拔1－2名优秀本科生作为该学科方向研究工作的辅助人员。
2、学科带头人、学术带头人、学术骨干作为指导教师，其具体人员由学科带头人根据学科研究情况确定，但每个学科原则上不得超过10人。
3、指导教师每年按照指导学生的人数及完成工作的情况给予一定的学科建设工作量。标准是每指导学生1人，月补助150元，经费从各学科点经费中开支。
4、所选拔的学生必须是各专业学习成绩优秀的学生，并且必须具有一定的独立工作能力和思考问题的能力。原则上必须从大三年级学生中选拔，具体选拔由学科带头人和指导教师负责。
5、所选拔的学生只要实质性的参与了学科的建设与研究辅助工作（如，实验、社会调查、资料收集整理、数据处理及其它辅助工作），都可以作为“社会实践”课程列入学校校级任选课，每个学期记2个学分，4个学期共计8个学分，其它校级任选课可以免修。
6、所选拔的学生只要实质性的参与了学科的建设与研究辅助工作，经指导教师在学生实习成绩确定表签述意见，可以作为该学生的的专业实习课程，除教育实习外其它专业实习课程可以申请免修。
7、所选拔的学生每月补助150元作为生活补助，经费在各学科点经费中开支。除此以外各指导老师可以从自己的项目经费中根据学生的工作情况和需要对学生进行工作补助。
8、所选拔的学生主要利用课余时间和节假日从事工作，不得影响正常的专业课程的学习。

9、所选拔的学生先由指导教师推荐，然后由学生填写《黄冈师范学院重点学科建设科研助手申请表》。学生选拔工作在每年的6月份进行，每年选拔一次，所选拔学生具体工作时间由指导教师确定，报学科负责人批准，但至少不得少于1个学期。
指导教师与辅助学生的工作考核由学科建设办公室负责。学生选拔后报研究生处、学科建设办公室批准执行，同时报教务处备案。工作结束后由学科负责人和研究生处签署意见并报教务处。
10、本办法从2010年上半年开始执行。
               黄冈师范学院研究生处、学科建设办公室
                       2010-3-15
PAGE  
2

